
 

 

ГОДОВОЙ ПЛАН СОСТАВЛЕН В СООТВЕТСТВИИ С: 

1. Федеральным законом от 29.122012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

2. Федеральным законом от 31.07 2020 г № 3-4-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

3. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 г № 373 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования». 

4. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года 

№ 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

5. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 №2 «Об 

утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

6. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (зарегистрированного в Минюсте России 14.11.2013 №30384). 

7. Приказом №31 от 21.01.2019 г «о внесении изменений в Федеральный государственный  

образовательный стандарт дошкольного образования», утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155. 

8. Письмом Минобрнауки России от 28.02.2014 №08-249 «Комментарии к ФГОС ДО». 

9. Приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028»Об утверждении федаральной 

образовательной программы дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте 

России 28.12.2022.№ 71847. 

На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год 

определены цели и задачи учреждения на 2024 – 2025 учебный год: 

ЦЕЛЬ:  Создание условий в ДОУ для разностороннего развития ребенка в период дошкольного 

детства  с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных 

традиций. 

ЗАДАЧИ: 

1. Организовать предметно- пространственную  среду, способствующую эмоциональному 

и психическому благополучию в своевременном всестороннем развитии детей с учетом 

их потребностей, наклонностей и интересов. 

2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ гражданственности, 

патриотических чувств и уважения к истории на основе изучения традиций, 

художественной литературы, культурного наследия большой и малой Родины. 

3. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по формированию 

здорового образа жизни и основ безопасности жизнедеятельности, расширять комплекс 



профилактических и оздоровительных мероприятий применяя  здоровьесберегающие 

технологии. 

4. Повысить уровень компетенции педагогов используя активные формы методической 

работы: обучающие семинары, вебинары, открытые просмотры, мастер-классы, 

применяя  ИКТ – технологии. 

 

Расстановка кадров на 2024 – 2025 учебный год 

 

Возрастная группа Должность  Ф.И.О Квалификационная 

категория 

1 младшая  

«Растишка» 

воспитатель Сорокина Е.В. первая 

воспитатель  Суруткина ОВ. высшая 

1 младшая (к) 

«Кораблик» 

воспитатель Рябинина М.А.  

воспитатель Кувшинова О.В.  

2 младшая  

«Фантазеры» 

воспитатель Королева С.А. первая 

воспитатель Лукьянова Н.В. первая 

Средняя 1 

«Самоделкины» 

воспитатель Моськина Г.Г. первая  

воспитатель Красовитова С.С. высшая 

Средняя 2  

«Паравозик» 

воспитатель Гришина М.В. высшая 

воспитатель Сверчкова С.Е. первая 

Старшая 1 

«Звездочка» 

воспитатель Радайкина М.А первая 

воспитатель Киселева И.В. первая 

Старшая 

логопедическая 

«Непоседы» 

воспитатель Федотова И.Г. высшая 

воспитатель Малышева О.В. первая 

Подготовительная  1 

«Теремок» 

воспитатель Белоногова О.Н. высшая 

воспитатель Голтышева А.А. первая 

Подготовительная 

логопедическая 

«Почемучки» 

воспитатель Миргородская Е.В. первая 

воспитатель Юняева С.Е. первая 

1 младшая 1 

«Маргаритка» 

воспитатель   

воспитатель   

1 младшая 2 

«Земляничка» 

воспитатель Орлова О.В. высшая 

воспитатель Журавлева Е.М. первая 

2 младшая   

«Василек» 

воспитатель Вечканова  Ю.А. первая 

воспитатель Рыжакова Л.А первая 

Средняя 1  

«Одуванчик» 

воспитатель Волшенкова О.В. первая 

воспитатель Е.А.  

Средняя 2  

«Фиалка» 

воспитатель Голубева М.С. первая 

воспитатель Плаксина М.В. первая 

Старшая 1  

«Незабудка» 

воспитатель Бордунова М.В. высшая 

воспитатель Булаева С.В. высшая 

Старшая 2  

«Ромашка» 

воспитатель Данилова О.В. высшая 

воспитатель Зимина Н.Н. первая 

Старшая 

логопедическая 

«Колокольчик» 

воспитатель Ермакова Е.А. высшая 

воспитатель Марченко Н.В. высшая 

Подготовительная 

«Подснежник» 

воспитатель Шуванова О.Е. высшая 

воспитатель Сидорова Т.Н. высшая 

 

 



 

Организация работы узких специалистов 

 

Специальность  Ф.И.О. Квалификационная 

категория 

музыкальный 

руководитель 

Лаптева Н.Г. первая 

Андреева О.А. первая 

Горшкова Ю.В. первая 

Ащина Е.А. первая 

учитель- логопед Авдеева Е.В высшая 

Королева Е.Л. высшая 

Марченко Н.В.. высшая 

инструктор по 

физической культуре 

Никитина Э.И. первая 

педагог – психолог 

 

Алюшева Р.А.  

 

Содержание блоков годового плана ДОУ на 2024 – 2025 учебный год 

Цель работы по реализации блока: приведение нормативно –правовой базы учреждения в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО. Управление и организация деятельностью учреждения 

в соответствии с законодательными нормами РФ. 

Нормативно – правовое обеспечение деятельности ДОУ 

Мероприятие Срок Ответственный 

Изучение и реализация законодательных и 

распорядительных документов. регламентирующих 

деятельность ДОУ 

В течение    

года 
 Заведующий  

Разработка нормативно – правовых документов, локальных 

актов работе ДОУ на 2024 -2025 учебный год 

В течение    

года 
 Заведующий  

Рассмотрение и утверждение локальных актов ДОУ 
В течение    

года 
 Заведующий  

Заключение договоров с родителями, организациями и 

коллективами 

август, 

январь 
 Заведующий  

Инструктаж по охране жизни и здоровья детей, по технике 

безопасности, по охране труда, антитеррористической 

защищенности, по пожарной безопасности 

4 раза в 

год 

Заведующий, 

ответственный по ОТ 

Составление и утверждение годового плана на 2024 – 2025 

учебный год 

Июнь - 

август 
Зам. заведующего 



Корректировка Основной образовательной программы ДОУ 

в соответствии с ФОП ДО, согласно ФГОС 
Август  

Заведующий, зам. 

заведующего 

Составление и утверждение плана летней оздоровительной 

работы на 2025 -2026 учебный год 
Май  Зам. заведующего 

Проведение производственных совещаний и планерок 
В течении 

года 
Заведующий  

Внесение изменений в нормативно- правовые документы в 

соответствии с ФГОС ДО (распределение стимулирующих 

выплат, локальные акты, положения и др.) 

В течении 

года 
Заведующий  

 

Цель реализации дошкольной образовательной программы — развитие личности детей 

дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учётом их возрастных, 

индивидуальных психологических и физиологических особенностей. 

Реализация дошкольной образовательной программы 

Мероприятие Срок Ответственный 

Воспитательная работа 

Разработка положений и сценариев воспитательных 

мероприятий 

В течение 

года 
Воспитатели 

Подготовить список воспитанников дошкольного 

возраста и работников, которые в силу успешных 

результатов своей деятельности достойны 

поднимать/спускать и вносить Государственный 

флаг 

ежемесячно 

до 5 числа 

Зам. заведующего     

Воспитатели  

Организация на отрытом воздухе массового 

мероприятия к Международному дню 

распространения грамотности 

до 8 

сентября  

Зам. заведующего     

Воспитатели 

Организация на отрытом воздухе массового 

мероприятия ко Дню работника дошкольного 

образования 

до 27 

сентября  

Зам. заведующего     

Воспитатели 

Организация сетевого взаимодействия по вопросам 

воспитательной работы с воспитанниками 
Октябрь Зам. заведующего    

Организация на отрытом воздухе массового до 27 апреля  Зам. заведующего     



мероприятия «Масленица» Воспитатели 

Организация на отрытом воздухе массового 

мероприятия ко Дню победы 
до 5 мая  

Зам. заведующего     

Воспитатели 

Организация на отрытом воздухе «Веселые старты» 
1 раз в 

квартал  
Воспитатели 

Организация мероприятия «Выпускной» до 25 мая 

Воспитатели 

подготовительных групп, 

музыкальный 

руководитель 

Обновление содержания рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной 

работы в целях реализации новых направлений 

воспитания 

Май-июль 

Воспитатели, педагог-

психолог, зам. 

заведующего 

Образовательная работа 

Проверить и по необходимости актуализировать 

основную образовательную программу 

дошкольного образования на наличие тематических 

блоков, иных дополнительных программ и методик. 

Сентябрь Зам. заведующего 

Составление плана преемственности ДОУ и МОУ 

СОШ 
Сентябрь  

Воспитатели 

подготовительной группы, 

зам. заведующего 

Преобразование предметно-пространственной 

среды. Вывешивание  дидактических и наглядных 

материалов для создания насыщенной 

образовательной среды 

Октябрь 

Апрель  
Зам. заведующего 

Внедрение в работу воспитателей новых методов 

для развития любознательности, повышения 

интеллекта детей, формирования познавательных 

действий у воспитанников 

Октябрь-

декабрь 
Воспитатели 

Обеспечение условий для индивидуализации 

развития ребенка, его личности, мотивации и 

способностей с применением ИТ 

Ноябрь Воспитатели 

Подготовка цифровых материалов для реализации 

деятельности с использованием дистанционных 

Ноябрь Воспитатели,  



образовательных технологий (для детей от 5 лет) учителя - логопеды 

Обновление  содержания  ООП ДО и ФАОП май-август 
Зам. заведующего, 

воспитатели 

 

Реализация дополнительных развивающих программ 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организация обучения 

Подготовка/корректировка дополнительных 

развивающих программ 
Август 

Педагоги дополнительного 

образования 

Формирование учебных групп 
Август, 

декабрь 

Педагогидополнительного 

образования 

Составление расписаний кружков, 

дополнительных занятий 

Август, 

декабрь 

Зам. заведующего, педагоги 

дополнительного образования 

Информационная кампания в целях 

привлечения детей к обучению по 

дополнительным развивающим программам 

Апрель-

август 

Педагоги дополнительного 

образования 

Проведение фестиваля «Что умеем, то 

покажем!» работы по дополнительным услугам 

Январь, 

май 

Зам. заведующего, педагоги 

дополнительного образования 

 

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с 

учетом ФГОС ДО, получение положительных результатов работы посредством 

информационно-аналитической деятельности 

Аналитическая деятельность 

Мероприятие Срок Ответственный 

Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению 

В течении  

года 
 Заведующий  

Подведение итогов деятельности ДОУ за 

2024 -2025 учебный год:                                                

- Самоанализ деятельности педагогического 

коллектива за год;                                                   

- Анализ результатов педагогической 

май 

Заведующий, зам. заведующего, 

начальник хозяйственного отдела, 

завхоз, мед. сестра 



диагностики индивидуального развития 

воспитанников;                                                             

-  Анализ физкультурно - оздоровительной 

работы;                                                                          

- Анализ психологической готовности детей 

к школьному обучению;                                      

- Анализ заболеваемости. 

Определение ключевых направлений 

работы ДОУ на 2024 -2025 учебный год. 

Составление планов по реализации данной 

работы 

Май - август Заведующий, зам. заведующего 

Составление перспективных планов работы 

воспитателей, узких специалистов; рабочих 

программ по возрастным группам, 

разработка стратегии развития на основе 

анализа работы учреждения 

Август  Заведующий, зам. заведующего 

Проведение педсоветов, семинаров, мастер-

классов, инструктажей, и др. форм 

аналитической деятельности 

В течении 

года 
Заведующий, зам. заведующего 

Оформление наглядной информации, 

стендов, памяток по текущим 

управленческим вопросам 

В течении 

года 

Заведующий, зам. заведующего, 

воспитатели 

Организация взаимодействия между всеми 

участниками образовательных отношений 

(дети+ родители+ педагоги+ социум) 

В течении 

года 

Заведующий, зам. заведующего, 

воспитатели 

Организация взаимодействия между ДОУ и 

социальными партнерами 

В течении 

года 
Заведующий, зам. заведующего 

 

 

Программа внутреннего мониторинга качества дошкольного образования в ДОУ 

Мероприятие Срок Ответственный 

Полнота реализации основной 

образовательной программы ДОУ, качество 

обучения и воспитания. Соответствие 

структуры и содержания основной 

образовательной программы в группах. 

 Октябрь  
 Зам. заведующего, творческая 

группа  



Соответствие планируемых способов, форм 

и порядка реализации  программы,  планов 

воспитателей и специалистов 

гигиеническим требованиям к организации 

образовательного процесса в ДОУ. 

Уровень достижения детьми планируемых 

результатов освоения основной 

общеобразовательной программы.                        

-Уровень сформированности 

интегративных качеств личности ребенка.      

-Уровень освоения образовательных 

областей.                                                                   

-Уровень психологической готовности 

детей к обучению в школе 

 

 

Апрель  

Январь (срез) 

октябрь, 

апрель 

(диагностика) 

Апрель  

 Зам.  заведующего, педагог –

психолог, воспитатели 

Прием детей в ДОУ, режим дня и 

организация непрерывной образовательной 

деятельности:                                                     

- Качество утреннего приема в группах                                

-Качество и полнота реализации алгоритма 

режима дня разработанного с учетом ФГОС                     

- Организация непрерывной 

 образовательной деятельности. 

4 раза в год 

Ежедневно  

 

Мед сестра 

Зам. заведующего, воспитатели, 

специалисты 

Социально-коммуникативное направление 

развития как приоритетное в деятельности 

ДОУ                                                                               

- Организация  непрерывной 

 образовательной деятельности по данному 

направлению:                                                          

- Наличие рабочих  программ  кружковой 

деятельности (бесплатные) 

Ежемесячно  
Зам. заведующего, воспитатели, 

специалисты 

Развивающая среда:                                                   

- Соответствие развивающей среды 

требованиям                                                                 

- Соответствие развивающей среды 

возрастным особенностям детей                                             

- Регулярность сменяемости развивающей 

среды - Соответствие среды комплексно-

тематическому принципу планирования 

Ежемесячно  
Зам. заведующего, воспитатели, 

специалисты 

 

 

 



Работа с кадрами 

Повышение квалификации педагогических работников 

Цель работы по реализации блока: Повышение профессиональной  компетентности 

руководящих и педагогических работников, совершенствование педагогического мастерства 

Мероприятие Срок Ответственный 

Разработка графика повышения 

квалификации педагогических работников. 

Планирование работы, отслеживание 

участия педагогов в муниципальных,  

региональных, всероссийских 

мероприятиях. Составление банка данных о 

прохождении педагогами курсов 

повышения квалификации 

 Декабрь  Зам. заведующего  

Прохождение курсов повышения 

квалификации в 2024 – 2025 году 
 По плану  Педагоги  

Посещение педагогами методических 

объединений города и области 

 По плану 

ОМЦ и ПИРО 
Зам. заведующего, педагоги 

Участие педагогов в конкурсах, выставках, 

смотрах, акциях и других мероприятий 

различного уровня 

 В течении 

года 
Зам. заведующего, педагоги 

Участие в проведении открытых 

мероприятий, педсоветов, семинаров, 

творческих отчетов, взаимопосещение, 

тематических недель  

 В течении 

года 
Зам. заведующего, педагоги 

Создание персональных сайтов педагогов в 

сети Интернет, страниц на педагогических 

сайтах-порталах 

 В течении 

года 
Зам. заведующего, педагоги 

Организация работы педагогов по 

самообразованию. Составление педагогами 

портфолио профессиональной деятельности 

  Май –август  

в течении   

года 

Зам. заведующего, педагоги 

Приобретение новинок методической 

литературы 

 В течении 

года 
Зам. заведующего, педагоги 

 

Аттестация педагогических работников 

Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, 

присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение 

непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования. 

Мероприятия  Срок 

проведения 

Ответственный  

Издание приказов по организации и Сентябрь, Заведующий  



проведения аттестации в 2024-2025 

аттестационном году 

Январь  

Обновление плана аттестации педагогов на 

5 лет 

Декабрь  Зам. заведующего 

Ознакомление педагогических работников с 

нормативными документами по 

проведению аттестации 

Август  Зам. заведующего 

Подготовка документации, проведение 

консультаций по подготовке к аттестации, 

оформление информационного стенда 

По плану 

аттестации 

Заведующий, зам. заведующего 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО  - МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

Педагогические советы 

Целью каждого педагогического совета является сопоставительный анализ решаемых задач в 

соответствии с федеральной образовательной программой, с современным  направлением 

модернизации образования, с переходом образовательных учреждений на сетевое 

взаимодействие и на реализацию профильного обучения Система работы в данном направлении 

позволит выявить проблемы, стоящие перед коллективом на сегодняшний момент и определить 

главную задачу: расширение информационного поля педагогических работников в области 

новых образовательных технологий и их использования в образовательном процессе. 

№ 

п/п 

Содержание Сроки 

исполнения 

Ответственные  

1. Педагогический совет № 1 – установочный 

«Итоги летней оздоровительной работы. 

Основные направления образовательной 

деятельности 2024 – 2025 учебный год» 

Цель: познакомить с итогами деятельности 

ДОУ в летний оздоровительный период, 

ознакомление с приоритетными задачами 

работы на учебный год. 

Подготовка к педсовету:                                                     

- изучение новых приказов Министерства 

образования и науки РФ, Концепций;                                  

– аналитическая справка «Анализ работы 

ЛОП» ;                                                                                 

- подготовка документации к новому учебному 

году ;                                                                                             

- смотр готовности групп к новому учебному 

году;                                                                                               

- разработка планов на 2024 – 2025 год;                                   

– разработка планов дополнительного 

образования. 

План проведения: 

- анализ деятельности ДОУ в летний   

оздоровительный период 

- ознакомление с задачами образовательной 

работы на 2024 -2025 учебный год 

- утверждение рабочих программ педагогов 

ДОУ 

 

Август  

 

Заведующий, зам. 

заведующего 

педагоги 



- ознакомление с планами работы на год по 

ПБ, ПДД, профилактики терроризма, 

правонарушений. 

- ознакомление с годовым планом, с планами 

работы с социальными партнерами 

2 Педагогический совет №2 Тема: 

«Актуальность проблемы социально-

коммуникативного развития 

дошкольников» 
- «социально-коммуникативное развитие в 

игровой деятельности» 

- «воспитание основ безопасного поведения у 

дошкольников как одно из направлений 

социально-коммуникативного развития» 

- «Задачи и содержание образовательной 

работы по формированию основ культуры 

поведения у детей младшего дошкольного 

возраста» 

- «Трудовое воспитание дошкольников» 

- Итоги тематической проверки «организация 

работы по социально-личностному развитию 

детей разных возрастных групп (педагог- 

психолог). 

- влияние сюжетно-ролевых, подвижных, 

театрализованных, творческих, дидактических 

игр на развитие компетенций детей 

дошкольного возраста. 

Доклад – презентация «Инновационные 

технологии речевого развития в работе 

учителя- логопеда в ДОУ» 

- практическая игра «Крестики-нолики» 

- принятие решения педсовета 

Подготовительная работа: 

Тем. контроль «Эффективность работы по 

трудовому воспитанию, по безопасности 

жизнедеятельности, по активизации словаря на 

возрастных этапах» 

 -  разработать педагогические ситуации по 

приобщению к элементарным общепринятым 

нормам и правилам взаимоотношения со 

сверстниками и взрослыми на возрастном 

этапе 

Консультации, мастер-классы для педагогов и 

родителей 

Ноябрь Заведующий, зам. 

заведующего 

педагоги 

3 Педагогический совет №3 пробег   

4    

5    

2.2. Обеспечение доступа к сведениям 

о воспитательно-образовательной деятельности 

Обновление информации на официальном сайте 

дошкольной организации 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 



Обновление информации для родителей воспитанников 

на информационных стендах дошкольной организации 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

Публикация сведений для родителей и педагогического 

сообщества в мессенджерах и социальных сетях 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

3. Методическое сопровождение 

воспитательно-образовательной деятельности 

3.1. Организация деятельности групп  

Формирования режима дня групп 
Октябрь, 

апрель 

Зам. заведующего, 

воспитатели, 

медработник 

Подготовка летнего плана работы с воспитанниками Май 

Зам. заведующего, 

воспитатели, 

медработник 

Разработка ООП ДОО, АООП, дополнительных 

развивающих программ 

Июнь-

август 

Зам. заведующего, 

воспитатели 

Составление диагностических карт 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего, 

воспитатели 

Экспертиза/согласование документов, подготовленных 

педагогическими работниками (рабочих программ, 

планов работы с детьми и т.п.) 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Подготовка плана мероприятий месячника по 

информационной безопасности в детском саду 
Сентябрь 

Зам. заведующего 

Подготовка плана мероприятий по подготовке к 

празднованию Нового года и Рождества 
Декабрь 

Зам. заведующего 

Подготовка сценария общесадовского утренника в честь 

открытия Года педагога и наставника 
Декабрь 

Зам. заведующего 

 

Формирование плана мероприятий ко Дню защитника Январь Зам. заведующего 



Отечества 

Формирование плана мероприятий к Международному 

женскому дню 
Февраль 

Зам. заведующего 

Формирование плана мероприятий ко Дню Победы Апрель Зам. заведующего 

Подготовка сценария общесадовского утренника ко Дню 

знаний 
Август 

Зам. заведующего 

Обсуждение сценариев тематических мероприятий 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

4. Методическое сопровождение деятельности 

педагогических работников 

4.1. Диагностика профессиональной компетентности 

Анкетирование воспитателей «Затруднения в 

организации патриотической работы» 
Октябрь 

Зам. заведующего 

Анкетирование воспитателей «Барьеры, 

препятствующие освоению инноваций» 
Ноябрь 

Зам. заведующего 

Анкетирование педагогического коллектива 

«Мотивационная готовность к освоению новшеств» 
Декабрь 

Зам. заведующего 

Анкетирование воспитателей «Потребности в знаниях и 

компетенциях» 
Февраль 

Зам. заведующего 

Анкетирование педагогического коллектива на наличие 

стрессов в профессиональной деятельности 
Март 

Зам. заведующего 

Оценка уровня общительности педагога (Тест 

Ряховского) 
Апрель 

Зам. заведующего 

4.2. Повышение профессионального мастерства и оценка деятельности 

Составление графика повышения квалификации 

педагогических работников 
Сентябрь 

Заведующий, Зам. 

заведующего 

Формирование плана аттестации педагогических 

работников на соответствие занимаемой должности 
Сентябрь 

Заведующий, Зам. 

заведующего 



Организация посещения педагогическими работниками 

занятий коллег 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

Определение направлений по самообразованию 

педагогических работников, составление 

индивидуальных планов 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

Апробация передового опыта педагогической 

деятельности в сфере дошкольного образования 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

Подготовка к конкурсам: 

 муниципальный профессионально-
педагогический конкурс «Воспитатель года»; 

 региональный конкурс «Моя прекрасная няня» 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

Организация участия педагогических работников в 

методических мероприятиях на уровне города, района, 

области 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего 

4.3. Просветительская деятельность 

Конференция «Патриотическое и социально-

коммуникативное  воспитание дошкольников» 
Сентябрь Зам. заведующего 

Круглый стол «Профилактика простудных заболеваний 

у детей в осенний и зимний период 
Сентябрь Медработник 

Семинар «Применение современных технологий в 

работе с воспитанниками, способствующих их успешной 

социализации» 

Октябрь  Зам. заведующего 

Диспут «Мероприятия детского сада в честь Года семьи» Октябрь Зам. заведующего 

Практикум «Формы и методы реализации дошкольной 

образовательной программы при помощи 

дистанционных технологий» 

Ноябрь Зам. заведующего 

Лекторий «Планирование и реализация образовательной 

деятельности, направленной на развитие игровой 

деятельности детей дошкольного возраста 

Ноябрь Зам. заведующего 

Лекторий «Профессиональное выгорание» Декабрь Медработник 



Консультация «Нравственно-патриотические 

дидактические и народные игры» 
Декабрь Зам. заведующего 

Методическое совещание «Индивидуализация 

развивающей предметно-пространственной среды, как 

эффективное условие полноценного развития личности 

ребенка 

Январь Зам. заведующего 

Семинар–практикум «Воспитатель и родитель: диалог 

или монолог?» 
Январь Зам. заведующего 

Круглый стол «Использование инновационных 

педагогических технологий в духовно–нравственном 

воспитании детей» 

Февраль Зам. заведующего 

Консультация «Стили педагогического общения с 

детьми» 
Февраль Зам. заведующего 

Тренинг «Физкультурно-оздоровительный климат в 

семье» 

Тренинг «Влияние типа темперамента на развитие  

ребенка- дошкольника»  

Март 

Инструктор по 

физической культуре 

Пдагог-психолог 

Семинар-практикум «Организация и проведение 

прогулок с дошкольниками 
Март Зам. заведующего 

Практикум «Организация и проведение онлайн-

мероприятий» 
Апрель Зам. заведующего 

Семинар «Создание условий для поддержки инициативы 

и самостоятельности детей» 
Май Зам. заведующего 

Мастер-класс «Элементы песочной терапии в работе с 

детьми младшего дошкольного возраста» 
Май Медработник 

Методическое совещание «Календарный план 

воспитательной работы» 
Июнь Зам. заведующего 

Индивидуальные консультации и беседы по запросам 

В течение 

всего 

периода 

Зам. заведующего и 

работники ДОУ в 

рамках своей 

компетенции 

4.4. Работа с молодыми и новыми педагогическими работниками 



Составление плана работы с молодыми специалистами Сентябрь 
Заведующий, Зам. 

заведующего 

Семинар для наставников «Организация 

наставничества» 
Сентябрь Зам. заведующего 

Консультации по составлению документации: рабочая 

программа воспитания, характеристики на обучающихся 

и т.п. 

Октябрь Зам. заведующего 

Посещение занятий и других мероприятий с 

последующим анализом 

Ноябрь, 

январь 
Зам. заведующего 

Анкетирование с целью выявления затруднений в 

профессиональной деятельности 

1 раз в 

квартал 
Зам. заведующего 

 

 

План-график взаимодействия с родителями 

Форма взаимодействия Срок Ответственный 

Система взаимодействия по вопросам организационной 

и административной деятельности дошкольной организации 

Встречи по сбору согласий/отказов 

(информированное добровольное согласие на 

медицинское вмешательство или отказ от 

медицинского вмешательства, согласие на 

обработку персональных данных родителя и детей, 

на логопедическое сопровождение ребенка и т.п.) 

Сентябрь 
Заведующий, 

медицинский работник 

Встречи по сбору заявлений (о праве забирать 

ребенка из детского сада, о предоставлении мер 

социальной поддержки, особого питания ребенку 

т.п.) 

Сентябрь 

Заведующий, зам. 

заведующего, 

ответственный по 

питанию 

Посещение семей воспитанников, составления 

базы данных по социальному паспорту 
Сентябрь 

Ответственный по делам 

несовершеннолетних в 

ДОУ 

День открытых дверей Октябрь, май 
Заведующий, зам. 

заведующего 



Субботники 
Октябрь, 

апрель 

Начальник 

хозяйственного отдела, 

завхоз 

Разработка материалов, информирующих 

родителей (законных представителей) 

обучающихся о правах их и их детей, включая 

описание правомерных и неправомерных действий 

работников. Размещение материалов на 

информационных стендах и сайте детского сада 

Не реже 1 раза 

в полугодие 
Зам. заведующего 

Оформление и обновление информационных 

стендов, опубликование информации на сайте 

детского сада по текущим вопросам 

Не реже 1 раза 

в три месяца 
Зам. заведующего 

Персональные встречи с администрацией детского 

сада 
По запросу  заведующий 

Учет мнения совета родителей, обсуждения 

текущих проблем 

В течение всего 

периода 
Заведующий 

Рассылка информации по текущим вопросам и 

общение в родительских чатах 

В течение всего 

периода 
Воспитатели групп 

Родительский мониторинг организации питания 

воспитанников (посещение помещений для приема 

пищи, изучение документов по организации 

питания и т.п.) 

Октябрь, 

февраль  (при 

наличии 

заявок) 

Заведующий  

Сотрудничество по вопросам патриотической и идеологической 

воспитательной работы с воспитанниками 

Беседа о роли государственной символики в 

воспитании детей 
1 сентября Зам. заведующего 

Совместные с воспитанниками церемонии 

поднятия флага и исполнения гимна России ко 

Дню народного единства, Дню Конституции, Дню 

защитника Отечества, Дню России 

Накануне 4 

ноября, 12 

декабря, 23 

февраля, 12 

июня 

Зам. заведующего 

Виртуальная  экскурсия с воспитанниками  

«Родной край» 
Ноябрь Воспитатели групп 

Круглый стол на тему: «Патриотическое и 

идеологическое воспитание детей – важная 
Декабрь Зам. заведующего 



составляющая будущего» 

Родительский ринг «Патриотическое воспитание 

воспитанников: что могут сделать родители?» 
Март Педагог-психолог 

Совместная  акция «Подарки ветеранам», «Окна 

Победы», «Гуманитарная помощь» 
Накануне 9 мая Воспитатели групп 

Коллективные массовые мероприятия с воспитанниками 

Утренник ко Дню знаний 1 сентября 

Зам. заведующего, 

музыкальный 

руководитель 

Музыкальный вечер к Международному дню 

пожилых людей 

Накануне 1 

октября 

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели групп 

Массовая спортивная эстафета ко Дню отца в 

России 

Накануне 16 

октября 

Инструктор по 

физической культуре 

Совместный досуг родителей и детей ко Дню 

материи в России 

Накануне 27 

ноября 

Зам. заведующего, 

музыкальный 

руководитель 

Новогодний утренник 
С 23 по 30 

декабря 

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели групп 

Физкультурно-музыкальный праздник «Мой папа – 

защитник Отечества» 

Накануне 23 

февраля 

Инструктор по 

физической культуре 

Концерт к Международному женскому дню 
Накануне 8 

марта 

Зам. заведующего, 

музыкальный 

руководитель 

Выпускной вечер (для подготовительной группы) 25-30 мая 

Воспитатели группы, 

музыкальный 

руководитель 

Формирование системы взаимодействия по вопросам цифровизации образовательной 

среды детского сада 

Выяснение мнения родителей и сбор сведений о 

возможности освоения ООП ДО с применением 

Сентябрь-

октябрь 
Воспитатели групп 



ДОТ, полезности образовательных платформ 

детского сада для родителей 

Раздача памяток на тему: «Организация 

деятельности дошкольников и использованием 

ЭСО» 

Ноябрь Воспитатели групп 

Онлайн-экскурсия по образовательным 

платформам детского сада 
Ноябрь Старший воспитатель 

Консультации по вопросам реализации ООП ДО с 

применением ДОТ 

Ноябрь, 

февраль, июнь 

Старший воспитатель, 

воспитатели старшей и 

подготовительных групп 

Анкетирование на тему: «Мой ребенок и цифровые 

технологии» 
Декабрь Старший воспитатель 

Вебинар на тему: «Новое в дистанционном 

дошкольном обучении» 
Март 

Воспитатели средней и 

старшей групп 

Цикл бесед в родительских чатах на тему 

«Возможности цифровых технологий в 

образовательной среде» 

Март-май Воспитатели группы 

Повышение компетентности в вопросах семейного воспитания, охраны и укрепления 

здоровья воспитанников 

Мастер-класс «Адаптация ребенка к детскому 

саду» 
Сентябрь 

Педагог-психолог, 

воспитатели младших 

групп 

Круглый стол «Вопросы воспитания» Октябрь Зам. заведующего 

Кргулый стол «Одна семья, но много традиций» Ноябрь Зам. заведующего 

Лекторий «16 фраз, которые нужно говорить своим 

детям» 
Январь 

Педагог-психолог, зам. 

заведующего 

Семинар-практикум «Как справиться с капризами и 

упрямством дошкольника» 
Май Педагог-психолог 

Психолого-педагогические тренинги в целях 

формирования ответственного отношения 

родителей или законных представителей к 

воспитанию детей 

Раз в три 

месяца 
Педагог-психолог 



Тренинговое занятие «Семейная гостиная - мамы, 

дочки, сыночки» 
Раз в полугодие 

Педагог-психолог, зам. 

заведующего 

Индивидуальные консультации по медицинским, 

психолого-педагогическим и иным вопросам 

семейного воспитания 

По запросам 

Педагогические 

работники в рамках своей 

компетенции 

Поддержка родительских объединений, 

содействующих укреплению семьи, сохранению и 

возрождению семейных и нравственных ценностей 

с учетом роли религии и традиционной культуры 

местных сообществ 

В течение всего 

периода 

Зам заведующего, педагог-

психолог 

 

График родительских собраний 

Сроки Тематика Ответственные 

I. Общие родительские собрания 

Сентябрь Основные направления воспитательно-образовательной 

деятельности и работы детского сада в предстоящем 

учебном году 

Заведующий, зам. 

заведующего 

Декабрь Результаты воспитательно-образовательной 

деятельности по итогам учебного полугодия 

Заведующий, зам 

заведующего 

Январь Внедрение дистанционных технологий в процесс 

воспитания и обучения 

Заведующий, зам 

заведующего 

Май Итоги работы детского сада в прошедшем учебном 

году, организация работы в летний оздоровительный 

период 

Заведующий, зам. 

заведующего 

II. Групповые родительские собрания 

Сентябрь 

Младшая группа: «Адаптационный период детей в 

детском саду» 

Воспитатель младшей 

группы, педагог-психолог 

Средняя группа: «Особенности развития 

познавательных интересов и эмоций ребенка 4–5 лет» 

Воспитатель средней 

группы, педагог-психолог 

Старшая и подготовительная группы: «Возрастные 

особенности детей старшего дошкольного возраста» 

Воспитатели  групп 



Октябрь 

Младшая, средняя, старшая и подготовительная группы: 

«Типичные случаи детского травматизма, меры его 

предупреждения» 

Воспитатели групп 

Ноябрь 

Младшая группа: «Сохранение и укрепление здоровья 

младших дошкольников» 

Воспитатель младшей 

группы 

Средняя группа: «Особенности и проблемы речевого 

развития у детей среднего дошкольного возраста» 

Воспитатель средней 

группы 

Старшая и подготовительная группы: «Подготовка 

дошкольников 6–7 лет к овладению грамотой» 

Воспитатель старшей 

группы, учитель-логопед 

Декабрь 
Младшая, средняя, старшая и подготовительная группы: 

«Организация и проведение новогодних утренников» 

Воспитатели групп 

Февраль 

Младшая группа: «Социализация детей младшего 

дошкольного возраста. Самостоятельность и 

самообслуживание» 

Воспитатель младшей 

группы 

Средняя группа: «Причины детской агрессивности и 

способы ее коррекции» 

Воспитатель средней 

группы, педагог-психолог 

Старшая и подготовительная группы: «Подготовка к 

выпускному» 

Заведующий, воспитатель 

старшей группы 

Апрель 

Младшая, средняя, старшая и подготовительная группы: 

«Обучение дошкольников основам безопасности 

жизнедеятельности» 

Воспитатели групп 

Июнь 

Младшая и средняя группы: «Что такое мелкая 

моторика и почему так важно ее развивать» 

Воспитатель младшей и 

средней групп 

Старшая и подготовительная группы: «Подготовка 

детей к обучению в школе» 

Заведующий, зам. 

заведующего, педагог-

психолог 

III. Собрания для родителей будущих воспитанников детского сада 

Май Организационное родительское собрание для родителей 

будущих воспитанников 

Заведующий 
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